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 シニア転職支援の（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニア

ジョブ）と、ワンストップで人材紹介サービスを提供する（株）Atip（本社：東京都港区／代表取締役社長 

月澤尚也／以下、エティップ）は、2023年 2月 28 日、業務提携契約を締結し、人材紹介業における

協力関係の構築を発表しました。 

 

 シニアジョブが提供するシニア専門人材紹介サービスの「シニアジョブエージェント」と、エティップが業界最

安水準の手数料で提供する人材紹介サービス「フミダス」の 2 つのサービスが業務提携を行うことで、両サ

ービスの強みを活かし、主にシニア人材の対応を強化します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

シニア専門のシニアジョブ、業界最安水準のエティップ、人材業 2 社が業務提携 

「シニアジョブエージェント」「フミダス」人材紹介サービス 2 つの強み活かし、シニア支援 

シニアジョブが提供する「シニアジョブエージェント」とエティップ「フミダス」、2つの人材紹介サービスが提携でシニア人材対応を強化 



 

 

 

■業務提携の背景と内容 

 エティップでは、集客に必要な広告等の制作から運用まで、自社のデザイナーやマーケターを介して内製

化することで、業界最安水準（※）の手数料で企業の採用を可能にした人材紹介サービス「フミダス」

（https://fumidas-corp.atip.co.jp）を提供しています。 

 少子高齢化とともにシニア層の求職者と、企業側のシニア採用ニーズがどちらも増加していることを受

け、「フミダス」においてもシニア層の対応を強化するため、2016 年の業態転換以降、50 歳以上のシニア

人材を専門に扱い、求職者の登録数、求人企業の登録数がともにそれぞれ 75,000 件を超える人材紹

介サービス「シニアジョブエージェント」（https://senior-job.co.jp/）を持つシニアジョブと、この度、業務提

携を結ぶこととなりました。 

 2 社の業務提携契約の締結によって、シニア求職者の円滑で、可能性の幅を広げた就職活動の支援

の実現を目指します。 

 それだけにとどまらず、ともに人材業界の変革を目指す若い力が集う 2 社間での柔軟な協力と情報交

換を行うことで、人材業界の新たな未来像を模索します。 

※2022年7月Atip調べ 

 

 

■シニアジョブ 代表取締役 中島康恵からのメッセージ 

 今回の業務提携内容に直接関係するわけではないですが、 

私たちシニアジョブと、今回、提携を結ぶエティップさんが提供 

する人材紹介サービス「フミダス」は、かなり近いサービス思想、 

サービス設計に基づくものだと感じており、高いシンパシーを感 

じております。 

 エティップさんが提供する「フミダス」は、業界最安水準を謳っ 

た人材紹介サービスと聞いており、様々な経費が価格に転嫁され、高額になりがちな既存の人材紹介サ

ービスへのアンチテーゼと受け止めています。 

 実は私たちシニアジョブが、シニア専門人材紹介の「シニアジョブエージェント」に加え、シニア専門求人サ

イトである「シニアジョブ」を、やはり業界最安水準で2022年8月にリリースしたのも、「フミダス」と同じく、採用

予算の確保が困難な企業も含めてより多くの企業を支援し、それによってより多くのシニア求職者を支援し

たい思いからでした。 

 細かいプロダクトなどには違いがありますが、同じ思いを持った2社が今回、業務提携を結ぶことで、人材

業界の未来を大きく変えていければと思っております。 

 

 

https://fumidas-corp.atip.co.jp/
https://senior-job.co.jp/


 

 

■株式会社 Atip について 

 「全ての、あと一歩を応援する」をミッションとし、2019 年 10月より人と企業をつなぐ様々なサービスを提

供しています。業界最安水準の人材紹介サービス「フミダス」、人材採用コンサルティングサービス「AT-

consulting」を展開し、大手企業から中小企業まで 3,000 社を超える企業にサービスをご利用いただいて

います。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介、人材派遣、求人サイトの各サービスを提供する会社です。

学生起業家出身である代表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという

社会課題に気づき、その解決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニ

アの総合人材会社としてそれぞれ延べ 7 万件を超える求職者と求人企業が登録。 

 お仕事をお探しのシニアの方や、シニア人材採用をお考えの企業の採用担当者の方は、サイトからご登

録・お問い合わせをお願いいたします。（https://senior-job.co.jp/） 

 

 

■株式会社 Atip 会社概要 

代表 ： 代表取締役社長 月澤 尚也 

本社 ： 東京都港区虎ノ門 3-22-1 虎ノ門桜ビル 6F  

URL  ： https://atip.co.jp/ 

事業内容 ： 人材サービス、WEB サービス 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

TEL ： 03-6908-9822 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの就職支援の提供  

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 

https://senior-job.co.jp/
https://atip.co.jp/
https://corp.senior-job.co.jp/
mailto:m-abiko@senior-job.co.jp

