
BEYOND CAFEがサービスサイトを開設！学⽣向けパーソナルキャBEYOND CAFEがサービスサイトを開設！学⽣向けパーソナルキャ
リアデザインサービスとして価値を再定義リアデザインサービスとして価値を再定義

THE NEXT BEYOND 第4弾！学⽣と共にキャリアをデザインし、⾃分らしい意義を⼿にする瞬間を創出するTHE NEXT BEYOND 第4弾！学⽣と共にキャリアをデザインし、⾃分らしい意義を⼿にする瞬間を創出する

累計5万⼈の学⽣へキャリア教育⽀援事業を展開する株式会社Beyond Cafe（本社：東京都港区、代表取締役社⻑：伊藤累計5万⼈の学⽣へキャリア教育⽀援事業を展開する株式会社Beyond Cafe（本社：東京都港区、代表取締役社⻑：伊藤

朗誠）は、5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』の第4弾として、2021年12⽉17⽇(⾦)に『BEYOND朗誠）は、5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』の第4弾として、2021年12⽉17⽇(⾦)に『BEYOND

CAFE』サービスサイトを開設したことを発表します。これに伴い、BEYOND CAFEの価値を「無料で使える⼤学⽣限定CAFE』サービスサイトを開設したことを発表します。これに伴い、BEYOND CAFEの価値を「無料で使える⼤学⽣限定

カフェ・キャリア⽀援サービス」から「学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス」と再定義しました。カフェ・キャリア⽀援サービス」から「学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス」と再定義しました。

『BEYOND CAFE』サービスサイトの開設を通して、学⽣が⾃分のキャリアを⾃分らしくデザインするための場所と機会『BEYOND CAFE』サービスサイトの開設を通して、学⽣が⾃分のキャリアを⾃分らしくデザインするための場所と機会

の提供を加速させます。の提供を加速させます。

 

 

 

『BEYOND CAFE』サービスサイト開設について『BEYOND CAFE』サービスサイト開設について

■■概要概要

BEYOND CAFEは、株式会社Beyond Cafeが運営する学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス株式会社Beyond Cafeが運営する学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービスです。キャリアデザ

イナーとの1on1⾯談、キャリアイベントの企画運営やコミュニティ運営を通して学⽣向けのキャリア⽀援を提供してお

り、現在までに累計5万⼈の⼤学⽣と約200社に利⽤いただいています。

『BEYOND CAFE』サービスサイトの開設を通して、学⽣が⾃分のキャリアを⾃分らしくデザインするための場所と機会学⽣が⾃分のキャリアを⾃分らしくデザインするための場所と機会

の提供の提供を加速させます。

『BEYOND CAFE』サービスサイト『BEYOND CAFE』サービスサイト

https://service.beyond-cafe.com/

PRESS RELEASE

報道関係各位 2021年12⽉17⽇
株式会社Beyond Cafe

https://service.beyond-cafe.com/


■■『BEYOND CAFE』サービスサイト開設の背景『BEYOND CAFE』サービスサイト開設の背景

2016年の創業以来、Beyond Cafeは学⽣向けのキャリア教育スタートアップとして累計5万⼈のキャリアに伴⾛し、BEY

OND CAFEを通して多くの⼤学⽣が⾃分らしい意義を⼿にする瞬間を⾒てきました。創業から5周年の節⽬を迎える今年

、⼤学⽣だけでなく20代社会⼈のキャリアの悩みに寄り添うサービス『BEYOND BAR』をリリース（※1）。⼀⼈ひと

りが歩むキャリアの変遷に沿った悩みにより⼀層寄り添うキャリアデザインカンパニーとなるべく事業を拡⼤しました。

それにより、サービスを利⽤いただく⽅に合わせたユーザーフレンドリーな体験価値を提供するために、BEYOND BARサービスを利⽤いただく⽅に合わせたユーザーフレンドリーな体験価値を提供するために、BEYOND BAR

に続きBEYOND CAFEサービスサイトを開設に続きBEYOND CAFEサービスサイトを開設しました。

（※1）20代の社会⼈向けキャリア⽀援サービス『BEYOND BAR』をリリース。バーチャル空間を活⽤した居場所作り

の新しいあり⽅を実現。

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000030.000026066.html

 

サービスサイト開設に伴い、こだわったポイントサービスサイト開設に伴い、こだわったポイント

1）サービスの意義を再定義し、「無料で使える⼤学⽣限定カフェ・キャリ

ア⽀援サービス」から「学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス」

へ改変

BEYOND CAFEは、サービス利⽤を通して学⽣が「Meet Yourself」し、⾃分さえも知らなかった本当の⾃分に出会うこ

とを⼤切にしています。⼰が何者であり、どうありたいかをキャリアデザイナーからただ問いかけるだけでなく、共に考

え共につくることで、今はまだ本当の⾃分に出会えていない⽅がご⾃⾝の意思で意義を形作るまで併⾛する。また、イベ

ントやコミュニティの参加は、偶然の出会いから⽣まれる⼈⽣の広がりを紡ぎます。キャリア⽀援に留まらず学⽣と共にキャリア⽀援に留まらず学⽣と共に

キャリアをデザインし、⾃分らしい意義を⼿にする瞬間を創出することがサービスの意義キャリアをデザインし、⾃分らしい意義を⼿にする瞬間を創出することがサービスの意義だと再定義しました。

 

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000030.000026066.html


2）サービスコンテンツを含む詳細ページを設定。利⽤者が知りたい情報を

探せるサイト仕様に

サービスに関する必要最低限の情報に留めず、サイトを訪れた⽅がBEYOND CAFEについて知りたい情報をサイト上から

納得できるまで探すことができるよう、詳細ページを設けました。

 

3）サービスを創っている⼈・利⽤者の⼊社後のリアルを⾒れるように

初めての就職活動は誰しも不安がつきものです。これまでのエージェントでは、利⽤者がサービス登録前からキャリアデ

ザイナーの詳細情報を知れる機会はごくわずかしかありませんでした。キャリア⾯談当⽇まで顔の⾒えない社会⼈に相談

することを当たり前とするのではなく、⼈となりの⾒える⼈に安⼼して相談できるようにBEYOND CAFEの全キャリアデ⼈となりの⾒える⼈に安⼼して相談できるようにBEYOND CAFEの全キャリアデ

ザイナーをサイト上に公開ザイナーをサイト上に公開。サービス利⽤者の⼊社後のリアルな⼈⽣もお届けします。



 

『学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス』という表現に込めた想い『学⽣向けパーソナルキャリアデザインサービス』という表現に込めた想い

■■学⽣向け学⽣向け

BEYOND CAFEはこれまで、⼤学3〜4年⽣の就活⽣を対象にサービスを提供してきました。今後は、⼀⼈ひとりが歩む

キャリアの変遷に沿った悩みにより⼀層寄り添うキャリアデザインカンパニーとなり、キャリア教育のアップデートを強

化するべく、⼤学1〜2年⽣にも社会やキャリアに触れていただく機会を提供していくため、「学⽣向け」としました。

■■パーソナルパーソナル

意義に出会おうとする時、⼈は「⼰が何者であるか」を考えます。⼀⼈のキャリアデザイナーが⼀⼈の学⽣と向き合い、

イベントやコミュニティの参加を通して偶然の出会いが⼈⽣の広がりを⽣み出します。こうしてたどり着きご⾃⾝で選んこうしてたどり着きご⾃⾝で選ん

だ「⾃分のキャリア」を歩んでいく学⽣への希望だ「⾃分のキャリア」を歩んでいく学⽣への希望を込めました。

■■キャリアデザインキャリアデザイン

BEYOND CAFEは、サービス利⽤を通して学⽣が「Meet Yourself」し、⾃分さえも知らなかった本当の⾃分に出会うこ

とを⼤切にしています。⼰が何者であり、どうありたいかをキャリアデザイナーからただ問いかけるだけでなく、共に考

え共につくることで、今はまだ本当の⾃分に出会えていない⽅がご⾃⾝の意思で意義を形作るまで併⾛する。イベントや

コミュニティの参加は、偶然の出会いから⽣まれる⼈⽣の広がりを紡ぎます。キャリア⽀援に留まらず学⽣と共にキャリキャリア⽀援に留まらず学⽣と共にキャリ

アをデザインし、⾃分らしい⼈⽣の意義を⼿にする瞬間を創出していく決意アをデザインし、⾃分らしい⼈⽣の意義を⼿にする瞬間を創出していく決意を込めました。

 



サービスサイト開設に込めた想いサービスサイト開設に込めた想い

年間400⼈を超える学⽣の⼼の声を聞いてみると「意味のある⼈間でありたい。ただ

未来への不安から周りと同じことに安⼼していたい。」というジレンマに多く出会い

ます。

そして、「ただ⽣きる」リスクが減り寿命が伸びている時代だからこそ、「どう⽣き

るか」「意味のある⽣とは何か」に向き合うことがより豊かに⽣きる術だと私は信じ

ています。

BEYOND CAFEを通して「⼰は何者であるか」に向き合い、「⼈⽣の意義」に出会い

、「誰の⼈⽣でもない、⾃分の⼈⽣を歩むこと」に素直になり、結果「⼀⼈ひとりが

意味のある⼈間であることに幸せを感じられている社会」を創りたい。

このような決意を新たに、サービスサイトを開設におけるコメントとさせていただきます。

⻄岡 駿（にしおか しゅん）/ BEYOND CAFE 事業責任者⻄岡 駿（にしおか しゅん）/ BEYOND CAFE 事業責任者

2014年、株式会社LITALICOに新卒⼊社。

発達が気になる未就学児の指導員を1年間経験後、新卒採⽤担当として採⽤

戦略の⽴案からダイレクトソーシングの実⾏に⾄るまでを担当。2年⽬の途

中より新卒育成を兼務し、育成計画の⽴案から研修実施までを担う。その

後、教育事業の事業企画を1年間担当し、2020年6⽉にCA（キャリアアド

バイザー）としてBeyond Cafeに参画。

 

 

5年前、BEYOND CAFEは、⼤学⽣が働くを夢中にするためのフリースペースとして

渋⾕でサービスをスタート。これまで数多くの⼤学⽣と、この空間を通じて様々なド

ラマがありました。改めて振り返ると、我々の価値はフリースペースの運営ではなく

、⼀⼈ひとりの働く意義を⾒出し、就職する前に選んだ選択肢を正解にする覚悟を学

⽣に持たせることだと再認識しました。

変化の激しいVUCAの時代だからこそ、若者が変化に対応する⼒が必要です。

しかし、これらを学校で教えてくれることはほとんどありません。

キャリア教育のサードプレイスとして、ご⾃⾝の意義に出会う瞬間を、様々な⾓度か

ら⽣み出したいと思います。

 

 

伊藤 朗誠（いとう あきのぶ）/ Beyond Cafe 代表取締役社⻑伊藤 朗誠（いとう あきのぶ）/ Beyond Cafe 代表取締役社⻑

関⻄⼤学法学部卒。

2014年、教育×IT系のベンチャー企業へ新卒⼊社。営業として新⼈賞を受

賞する。2015年、友⼈2名と株式会社Terraceを共同創業し、COOとして

主に営業代⾏事業の責任者を務める。

2016年、「若者が働くを通じて夢中になれる場所を創る」を理念に掲げる

株式会社Beyond Cafeを創業。取締役COOに着任し2年を経て、2018年9

⽉、代表取締役社⻑に就任。

これまで就活⽀援してきた学⽣数は3,000⼈以上にのぼる。

 

5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』について5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』について

■概要概要



創業5周年を記念し、合計5つのリニューアル企画を5連続で発表合計5つのリニューアル企画を5連続で発表します。第4弾は『BEYOND CAFE』サービスサイトの

開設です。発表を通して、6年間の感謝と今後の挑戦の気持ちを企業様・学⽣様に伝えていくことを⽬的としています。

◎5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』◎5連続リニューアル企画『THE NEXT BEYOND』

第1弾：オフィス移転に伴う就活カフェのリニューアル

第2弾：新規事業のリリース

第3弾：番組出演発表

第4弾：『BEYOND CAFE』サービスサイトの開設

第5弾：代表からの発表

※発表スケジュールは予告なく変更となる場合がございます。

 

本件に関するお問い合わせ / パートナー募集本件に関するお問い合わせ / パートナー募集

Beyond Cafeと共同で、⽇本のキャリア教育変⾰を推進するパートナー企業様やコミュニティ、⾃治体を随時募集してお

ります。また、本事業の実現に向けて賛同いただける事業パートナーおよび利⽤いただける企業様を募集します。興味を

お持ちの⽅は、ぜひ気軽にお問い合わせください

■■お問い合わせ先お問い合わせ先

https://form.kintoneapp.com/public/form/show/55ebd36b9d9dbff9a6146296dee1eb5c298babce958f69c75f5c

0ad49c187a22#/

 

株式会社Beyond Cafeについて株式会社Beyond Cafeについて

■■概要概要

新卒⼈材紹介やキャリアイベントの企画運営、コミュニティ運営など様々な⾓度から学⽣に向けたキャリア教育事業を展

開しており、現在までに累計6万⼈の⼤学⽣と約200社に利⽤いただいております。また、U23の若⼿起業家育成プログ

ラム『JOBS CAMP』をスタートし、1期⽣の3⼈に1⼈がプログラム卒業後1年以内に起業しました。

既存事業の拡⼤を⽬指すだけではなく、今後はジュニア層(⼤学3年⽣以下)や第⼆新卒層に向けたスクール事業、ユーザ

ーコミュニティを活⽤したデータサイエンス事業など、多岐に渡り拡⼤して⾏く予定です。これらの事業を通して、 ⽇

本で最も「キャリア教育をアップデートした会社」を⽬指します。

■■累計⽀援企業・学⽣数の増加累計⽀援企業・学⽣数の増加

年間約1万⼈、累計6万⼈の⼤学⽣のキャリアと約200社の採⽤を⽀援しています。

■■採⽤イベント参加学⽣の平均満⾜度は9.36点（MAX10点）採⽤イベント参加学⽣の平均満⾜度は9.36点（MAX10点）

年間約100回のキャリアイベントを開催しています。企業を招いた採⽤イベントだけでなく、著名な社会⼈を招き「働く

とは何か」を考える機会を創出するキャリアイベントも主催しています。

■■20代社会⼈のキャリアの悩みを解決するバーチャルバー『BEYOND BAR』始動20代社会⼈のキャリアの悩みを解決するバーチャルバー『BEYOND BAR』始動

https://form.kintoneapp.com/public/form/show/55ebd36b9d9dbff9a6146296dee1eb5c298babce958f69c75f5c0ad49c187a22#/


新卒向けのキャリア⽀援に加え社会⼈向けのキャリアサポートを新設することで、これまで以上に幅広い年代の⽅々の 

“ 働くを夢中に “ の実現に向けた⽀援のご提供が可能になりました。

BEYOND BAR公式サイトBEYOND BAR公式サイト：https://beyondbar.jp/

■■会社概要会社概要

代表者：代表取締役 伊藤 朗誠

本社所在：東京都港区南⻘⼭ 4-8-21 FETOマンション 1階 B号室

設⽴⽇：2016年9⽉20⽇

事業内容：新卒および中途⼈材紹介事業、キャリア教育イベントの企画運営、コミュニティ運営

会社HP：http://beyond-cafe.com/

Mission：若者が働くを通じて夢中になれる場所を創る

■■沿⾰沿⾰

2016.1 株式会社Beyond Cafe 設⽴

2019.9 中央官庁・教職員・⼤学⽣・早活⼈材による、垣根を超えたキャリア教育セッション「キャリアボウル」開催

2020.5 完全オンライン就活イベント「Beyond Festival Online」を開催

2020.8 サイバーエージェント・キャピタルと提携。U23の学⽣起業家育成プログラム「JOBS CAMP」開始

2020.11 村⽥製作所とコミュニケーション解析アプリ「NAONAグループディスカッション（仮）」を⽤いて共同で仮説

検証を開始

2021.7 村⽥製作所と「NAONAグループディスカッション」を使⽤した国内初の就活⽣向けグルディス練習会を期間限

定開催

2021.11 20代の社会⼈向けキャリア⽀援サービス『BEYOND BAR』リリース

■■Beyond Cafeのプレスリリース⼀覧Beyond Cafeのプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/26066

当プレスリリースURL

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000032.000026066.html

株式会社Beyond Cafeのプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/26066

【本件に関する報道関係者様からのお問合せ先】

株式会社Beyond Cafe 広報担当：⻘⽊

aoki.kumiko@beyond-cafe.com

090-7125-5279（直通）

https://beyondbar.jp/
http://beyond-cafe.com/
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/26066
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000032.000026066.html
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/26066
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