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アフターコロナ時代の働き方改革・DXを実現する最新ツール 
13社が集う｢人事DXサミット」に、グルーヴスの登壇が決定！ 

WorkTech を活用したアフターコロナの採用戦略を語る 

 

 
■ 参加背景 
　グルーヴスでは、これからの産業、組織、仕事、雇用など、”働き方”を前進させるため、「働き方」
のDX（デジタルトランスフォーメーション）を実現するテクノロジー全般の総称である「WorkTech
」をキーワードに、APAC・日本で「Grooves Work Technology Summit」を開催するなど、積極的な
発信を行ってまいりました。また経済産業省が発表している「DX推進ガイドライン」では、データと
デジタル技術を活用して企業の競争上の優位性を確立することが重要とも記載されています。 
　2020年11月18日・19日に開催される「人事DXサミット（
https://ac.ebis.ne.jp/tr_set.php?argument=chP2P6nq&ai=a5f86a26db371e）」では、導入実績8,000社
の採用支援ツール「クラウドエージェント」、45,000人のコミュニティを保有するWeb/ITエンジニア
特化のスカウトサービス「フォークウェル」2つのWorkTech サービス活用事例を元に、『採用におけ
る競争優位性の確立方法』を発信し、日本企業の働き方DX推進に貢献してまいります。 
　 

　「はたらくヒトと、未来を拓く。」をビジョンに掲げる株式会社grooves（グルーヴス　本社：東
京都港区 代表取締役：池見 幸浩）は、人事評価サービスを提供する株式会社あしたのチーム（本社
：東京都中央区、代表取締役社長：髙橋恭介）が主催する『人事DXサミット』に登壇します。 
　グルーヴスは「WorkTech」をキーワードに、アフターコロナ時代の採用における競争優位性の確
立方法についてお話しします。 



■ 「人事DXサミット」について 
　世の中はコロナショックを受け、産業構造や働き方、個人の暮らしなど、これまでの常識が大きく
変わる“ニューノーマル”な時代に突入。こうした変化にいち早く対応するための手段として、DXが企
業変革の核になると言われるようになりました。Gartner社のリサーチによると、2025年までに世界中
の企業の半数が人事管理業務とタレントマネジメントにおけるIT化に投資する、と述べられています。 
　本サミットでは、企業変革において最も重要となる『人事』によりフォーカスし、アフターコロナ

時代における“人事領域のDX”の効果とアクションプランについて、有識者・HRテック企業がそれぞれ
の視点から解説します。 
 
特別講演 
18日(水)：元ソニーCEO　クオンタムリープ株式会社　代表取締役　出井 伸之氏 
19日(木)：立教大学ビジネススクール教授　田中 道昭氏 
 
こんな方におすすめ 
・ 中小・ベンチャー企業経営者様 
・ 経営課題・現場課題をおもちの方 
・ IT導入に関わる検討ならびに意思決定者様 
・ DXを推進する部署/プロジェクト等のご責任者様、ご担当者様 
・ DXに取り組む、または取り組もうとしている企業様 
 
■ ｢人事DXサミット｣概要 
　「人事DXサミット」は人事評価サービスを提供する株式会社あしたのチームが主催し、HRテック企
業13社が参加するオンラインセミナーです。 
https://ac.ebis.ne.jp/tr_set.php?argument=chP2P6nq&ai=a5f86a26db371e 
 
日時　　　：11月18日（水）・19日（木）13:00～16:00 
会場　　　：zoomウェビナー開催　※お申込みいただいた方に視聴URLをお送りいたします。 
費用　　　：無料 
定員　　　：500名 
内容　　　：・アフターコロナ時代の働き方改革・人事領域のDXを実現する最新ツール 
　　　　　　・オンライン環境における人材活用 
協賛企業　：株式会社サイボウズ、株式会社SmartHR、株式会社セールスフォース・ドットコム　
Tableau Software LLC、株式会社grooves、Chatwork株式会社、株式会社ネオキャリア、株式会社マ
ネーフォワード、弁護士ドットコム、株式会社アスマーク、EQIQ株式会社、株式会社ペイロール、株
式会社O:（敬称略） 
申込み　　：https://ac.ebis.ne.jp/tr_set.php?argument=chP2P6nq&ai=a5f86a26db371e 
  
■株式会社grooves（グルーヴス https://www.grooves.com/ ） 
設立 ：2004年3月 
代表者 ：代表取締役 池見 幸浩 
所在地 ：東京都港区南青山五丁目4番27号 Barbizon104 7F 
事業内容： 
・導入実績No.1求人プラットフォーム「Crowd Agent（クラウドエージェント）」 
・ITエンジニアに特化したキャリア支援サービス 「 Forkwell（フォークウェル）」 
地域創生ネットワーク  ：全国18道府県・27団体 
 

 

本件に関するお問い合わせ先 
■株式会社grooves 経営企画室/広報室：永田 

TEL：03-5774-9547  MAIL：pr@grooves.com 

https://www.grooves.com/

