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 シニア転職支援の（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニア

ジョブ）と、“オーダーメイド型キャリアサービス”を中心としたワークシフト事業の他様々な事業を展開する

（株）ユニタス（本社：東京都目黒区／代表取締役 細川晃男／以下、ユニタス）は、2022 年 11 月 5

日に業務提携契約を締結しました。 

 シニアジョブでは、専門職を中心とした 50 歳以上のシニアに対するスピーディーな転職支援に強みを持

ち、ユニタスでは、シニアエンジニア職や顧問などのワークシフトについて、丁寧に求職者の強みを再発見

する強みを持っています。提携によって両社の強みを提供し合うことで、相乗効果を目指します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主にシニア領域の転職支援強化でシニアジョブとユニタスが業務提携 

シニア特化の人材紹介と、シニアエンジニアや顧問の人材紹介、双方の強み活かす 

シニア特化人材紹介のシニアジョブと、オーダーメイド型キャリア・サービスのユニタスが業務提携契約を締結 



 

 

■業務提携の背景と内容 

 シニアジョブは、求職者登録数、企業登録数がそれぞれ 7万件を超えるシニア専門人材紹介サービス

「シニアジョブ AGENT」（https://senior-job.co.jp/）を 2016 年より提供しており、シニアに特化することで

若者と競合せず、短期間で多数の求人情報と接することができ、最短 1 週間といった短期間でシニアの

就職活動が完結する、極めて高い効率を誇る専門技術職を中心とした人材紹介を展開してきました。 

 一方のユニタスでは、リクルートで人事部部⻑や営業責任者を歴任した代表や、rakumo、ビザスクな

ど、複数の有名スタートアップの採用・組織開発経験を持つ CTO 等のスペシャリストが中心となったチー

ムが、1 人ひとりの経歴や実績を丁寧にヒアリングし、求職者の強みを再発見した転職に有利なカルテを

作成する“オーダーメイド型キャリアサービス”を展開しています。 

 

 シニア転職のスピードと効率を重視したシニアジョブと、求職者の強みを活かした最適なマッチングを丁寧

に提供するユニタス、それぞれ異なるスタンスと強みを持つ 2 社が業務提携契約を結ぶことで、強みを補

完し合えるのではないかとの思いから、この度の提携に至りました。 

 また、ユニタスが主な取り扱い対象職種とするのは若手営業職ですが、シニアエンジニア職や顧問も取

扱対象としています。この 2 職種はシニアジョブが主な支援対象とする求職者年齢と合致するものの、こ

れまでシニアジョブでのマッチング推進が多職種よりも活発ではなかったこともあり、この点も、今回の提携

での強化に期待する点となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圧倒的スピード感と、求職者の強み再発見、持ち味の違う 2社が、シニア人材領域で双方の強みを活かした協力 

https://senior-job.co.jp/


 

 

■シニアジョブ 代表取締役 中島康恵からのメッセージ 

 以前から機会がある度に申し上げているように、日本の転職 

市場が、希望するシニアが全員自由に就職できるカタチを実 

現するためには、当社シニアジョブ1社だけの力では難しく、よ 

り多くの日本の人材会社がシニア人材の就業支援に取り組 

む必要があると考えています。 

 そうした中で今回、リクルート出身の細川氏が代表取締役を 

務めるユニタスさんと業務提携に至り、取り組みをご一緒できる意義は大きいと考えています。これまでに何

度かリクルート出身の方とお話ししたり、セミナーを共催したりしていますが、参考になる部分がとても多いの

で、今回の取り組みにも期待を持っています。 

 

 

■株式会社ユニタスについて 

  「一人ひとりが輝ける社会へ」という理念を掲げ、それぞれが持つ強みを十分に発揮できる機会を提供

すべく、“オーダーメイド型キャリアサービス”を中心としたワークシフト事業、営業力強化、組織・人事課題

分析、人事制度設計などを支援するコンサルティング事業、「人×仕組み化」を軸とした DX ブリッジ事業

を展開・拡張しています。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介、人材派遣、求人サイトの各サービスを提供する会社です。

学生起業家出身である代表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという

社会課題に気づき、その解決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニ

アの総合人材会社として延べ 7 万名の求職者と 6 万 9 千社の求人企業が登録。 

 お仕事をお探しのシニアの方や、シニア人材採用をお考えの企業の採用担当者の方は、サイトからご登

録・お問い合わせをお願いいたします。 

・お仕事をお探しのシニアの方はこちら https://seniorjob.jp/ 

・企業の採用担当者の方はこちら https://seniorjob.jp/landing/client/lp-02/ 

 

 

 

 

 

 

https://seniorjob.jp/
https://seniorjob.jp/landing/client/lp-02/


■株式会社ユニタス 会社概要 

代表 ： 代表取締役 細川 晃男 

本社 ： 東京都目黒区上目黒 3 丁目 3-14 アサヒ電機朝日生命中目黒ビル 7 階 

TEL  ： 03-6824-0611 

URL  ： https://unitas.cc/ 

事業内容 ： IT を活用した各種コンテンツ・サービスの企画開発、IT を活用した各種マーケティング支

援事業、営業および人事に関するコンサルティング事業、有料職業紹介事業 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

TEL ： 03-6908-9822 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 

https://unitas.cc/
https://corp.senior-job.co.jp/
mailto:m-abiko@senior-job.co.jp

