
 

採用の常識を塗り替える大手企業向け「AI面接
官」の特許出願を完了 

大塚国際特許事務所との連携強化で独自技術を守り、大手企業

導入をさらに加速 

 
大手企業向けに次世代型「AI面接官」を開発する 株式会社VARIETAS（読み方：バリエタ

ス） はこの度、同サービスに関する独自技術を大塚国際特許事務所の協力のもと特許出

願いたしました。 
すでに多数の大手企業で導入が進む「AI面接官」は、高度化・複雑化する採用現場を根本

から変革しつつあります。今回の特許出願を機に、独自技術の保護と知財戦略をより一層

強化し、大手企業の採用スタンダードを刷新するべく、サービス拡充と導入推進を加速して

まいります。 

 

大手企業での採択状況と特許出願の意義 

当社のAI面接官は、従来のAI面接サービスとは一線を画し、大手企業の採用プロセスに最適化さ
れたプロダクトになっています。すでに多くの大手企業で採択が進んでおり、選考の質を大幅に向
上させています。今回の特許出願は、AI面接官の独自性の保護を目的とし、大塚国際特許事務
所との連携により進められております。 

 



 

大塚国際特許事務所 代表弁理士　大塚康弘 氏のコメント 
「VARIETAS社が提供するAI面接官のサービスを知的財産保護の側面から支援できる
ことを非常に嬉しく思います。この特許出願は、AI面接官の持つユニークな機能、
サービスに焦点を当てたもので、多様な分野の企業様の採用活動に貢献でき、競争

力の強化や効率化が促進されることを期待しています。」 
 

今後も、大手企業を中心とした採用活動を強力に支援し、次世代の採用スタンダードを築

いてまいります。 

「AI面接官」提供会社／お問合せ先 

社名：株式会社VARIETAS 
お問い合わせ先：support@varietas.co.jp 
会社HP：https://varietas.co.jp 
AI面接官サービスサイト：https://ai-interview.online 

 


