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 シニア転職支援の（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニア

ジョブ）は、求人広告代理業から、人材紹介、採用代行・RPO まで企業の採用をトータルで支援する株

式会社ファーストブリッジ（本社：北海道札幌市中央区／代表取締役 吉田幸司／以下、ファーストブリ

ッジ）と、シニアの人材紹介に関する業務提携契約を 2024 年 8 月 22 日に締結しました。北海道を主

な拠点とする人材紹介の事業者との業務提携はシニアジョブにとって初であり、北海道のシニアの人材紹

介強化を目的としています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■北海道でのシニア人材紹介の強化を狙った業務提携 

 シニアジョブは、シニア専門人材紹介・人材派遣の「シニアジョブエージェント」（https://senior-

job.co.jp/）を 2016 年より運営しており（※1）、他の人材紹介会社との業務提携・協業を進めることで、

シニアジョブ 1 社のみの取り組みよりも速いスピードで、1 人でも多くのシニアの就業を支援することを目指

しています。 

北海道でのシニア人材紹介の強化を狙った人材紹介会社 2 社の業務提携 

シニアジョブとファーストブリッジが 8 月 22 日に業務提携契約を締結 

北海道のシニア人材紹介強化を目的に、シニアジョブとファーストブリッジが業務提携契約を締結 

https://senior-job.co.jp/
https://senior-job.co.jp/


 一方、ファーストブリッジは北海道札幌市に拠点を置き、企業向けの求人広告代理業のほか、採用代

行・RPO やデザイン制作・企画など、人材紹介以外にも様々なアプローチによって北海道の企業だけで

はなく、日本全国の採用を支援する会社です。ファーストブリッジに登録する求職者においても、時代の

流れで中高年層が増加していました。 

 今回、主にシニア層の人材紹介の分野で相互協力を行うことを目的に、2 社間の業務提携契約を結

びますが、シニアジョブにとって北海道を主な拠点とする人材紹介会社との業務提携は初であり、シニア

人材紹介の北海道での強化を目指す狙いがあります。 

 

（※1）2022 年 4 月に「シニアジョブ」から「シニアジョブエージェント」へ名称変更 

 

 

■シニアジョブ 代表取締役 中島康恵からのコメント 

 私たちシニアジョブは、働くことを希望するシニアなら誰でも 

自由に働き続けられる、転職・再就職ができる未来を目指し 

ていますが、私たち1社の力だけでは実現への時間がかかる 

ため、これまで多くの人材紹介会社様と業務提携契約を結び、 

一人でも多くのシニアの方の就職をご支援し、シニアが働き続 

けられる未来をできるだけ早く実現することを目指してきました。 

 これまでに、関西、中国、九州に拠点を置く人材紹介会社様との業務提携はありましたが、北海道に拠

点を置く人材紹介会社様との提携は、今回のファーストブリッジ様が初です。 

 弊社単独でも、これまで北海道では自動車整備士やホテル・旅館の調理師などの紹介実績が豊富で

す。人材紹介の「シニアジョブエージェント」ではなく、求人メディアの「シニアジョブ」でのデータですが、シニア

向け「リゾート地」の求人では「北海道・東北」の求人がダントツに多い調査結果も出ており（※2）、北海道

は強化に期待が持てるエリアでもあることから、今後の展開が楽しみです。 

 

（※2）プレスリリース：シニア向け「リゾート地」の求人、多いのは北海道・東北の観光業の正社員求人 

https://corp.senior-job.co.jp/news/2024/08/06/150000 

 

 

■株式会社ファーストブリッジについて 

 ファーストブリッジは、企業と求職者のマッチングを行う HR 事業をメインに展開している会社です。 人材

紹介だけでなく求人広告代理店、採用代行・RPO などを含めて総合的に展開しており、企業の採用を

多角的にサポートしています。多角的な企業の採用支援を通じて構築した、日本全国の色々な企業と

の繋がりによって、幅広い様々な求人を取り扱っています。企業には採用計画の立案から媒体出稿や応

募受付まで、外部人事として企業の採用活動をご支援。求職者には、求人を案内するだけでなく、履歴

https://corp.senior-job.co.jp/news/2024/08/06/150000


書・職務経歴書の書き方から面接のアドバイスまで、転職・就職活動をトータルで支援しています。HR

事業に長く携わったスタッフが多数在籍し、希望や適性に合った求人を紹介している会社です。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介、人材派遣、求人サイトの各サービスを提供する会社です。

学生起業家出身である代表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという

社会課題に気づき、その解決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニ

アの総合人材会社としてそれぞれ延べ 8 万件を超える求職者と求人企業が登録。 

 お仕事をお探しのシニアの方や、シニア人材採用をお考えの企業の採用担当者の方は、サイトからご登

録・お問い合わせをお願いいたします。（https://senior-job.co.jp/） 

 

 

■株式会社ファーストブリッジ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 吉田 幸司 

本社 ： 札幌市中央区南 1 条東 5 丁目 7－10 北海道日伊文化会館 4 階 

URL  ： https://www.first-b.co.jp/ 

事業内容 ： 求人広告代理業、広告デザイン制作・企画、採用コンサルティング・BPO・RPO 事業、

有料職業紹介事業 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの就職支援の提供  

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 

https://senior-job.co.jp/
https://www.first-b.co.jp/
https://corp.senior-job.co.jp/
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