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2023 年 10 月 6日 

株式会社エス・エム・エス 

株式会社エス･エム･エス（本社：東京都港区、代表取締役社長：後藤夏樹、東証プライム、以下「当社」）は、

介護職向け求人情報サイト「カイゴジョブ」（URL：https://www.kaigojob.com/）、およびケアマネジャー・相

談員向け人材紹介「ケア人材バンク」（URL：https://www.carejinzaibank.com/）を提供しており、2023

年 10月 8日（日）に実施される「第 26回（2023年度）介護支援専門員実務研修受講試験」（通称：ケ

アマネ試験、ケアマネジャー試験）の解答速報をそれぞれのサービスサイトにて試験当日に公開いたします。 

試験の受験者は事前登録を行うことで、解答速報発表の通知を受け取ることが可能です。 

 

カイゴジョブ解答速報事前登録 URL：https://www.kaigojob.com/professions/care-manager/article

-care-manager-examination-answer.html 

ケア人材バンク解答速報事前登録 URL：https://www.carejinzaibank.com/column/caremanager/re

gister/ 

■社会背景 

超高齢社会の進行に伴い、介護の需要は増加し続けており、2023年 6月末時点で約 701万人の要介護（要

支援）認定者数は、2025年には 745万人、2040年には 872万人に達する見通しです※1。介護を必要とする

人の増加とともに、介護サービス等の計画書であるケアプラン（居宅サービス計画書）の作成や、介護事業者との連

絡・調整を行う、ケアマネジャー（介護支援専門員）の業務量は増え続けており、増員の必要性も高まっています。し

かし、ケアマネジャーの業務はいわゆる「支援困難事例※2」と呼ばれる対応が難しい事例も多数存在し、高い専門性

が求められます。ケアマネジャーとして働くために必要な介護支援専門員実務研修受講試験の難易度は高く、2022

年度の試験の合格率は 19％※3となっています。 

 

介護サービスを提供する法人や事業所は、12月頃から翌年度の人員体制を決定しているケースが一定数存在しま

す。ケアマネジャー候補者は、法人や事業所が人員体制の検討・決定前に資格取得見込みであることを確認できれ

ば、自身の勤務先にて翌年度のケアマネジャーへの異動希望の相談を円滑に始められる場合があります。また、ケアマ

ネジャーへの職種転換がかなわない、もしくは、ケアマネジャーとして勤務するために勤務地を変更せざるを得ない場合

は、転職を検討するというケースも一定程度あり、職場への相談、就転職のために早めに合否を把握したいという声が

あります。 

 

第26回ケアマネ試験の解答速報をエス・エム・エスが試験当日に発表 
自己採点ツールを活用した得点率の情報や、受験者の平均点、合格後の研修情報なども提供 

～難関資格「介護支援専門員（ケアマネジャー）」のキャリアの一歩目をサポート～ 

報道関係者各位 
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■エス・エム・エスのケアマネジャー試験に関する取り組み 

当社は 2021年、2022年にケアマネジャー試験の解答速報をカイゴジョブにて公開しています。2022年より解答だ

けでなく、より正確に自身の得点を把握するための自己採点ツールを提供しており、今年度からは自己採点ツール利用

者の平均得点も確認できるようになりました。また、ケア人材バンクではケアマネジャーとして働き始めるために受講が必

要な、合格後の実務研修についてのコンテンツを公開しています。 

この度、第 26回（2023年度）のケアマネジャー試験について、両サービスサイトにて解答速報を試験当日に公開

することとなりました。試験受験者は前年同様、自身の希望に合うサービスを選択し、コンテンツを利用することが可能

です。 

 

■第 26回ケアマネジャー試験の解答速報発表について 

・試験日：2023年 10月 8日（日） 

・解答速報発表予定日：2023年 10月 8日（日） 

・提供内容詳細 

下記 URLはいずれも、解答速報発表までは事前登録画面に遷移し、準備が整い次第、解答が表示されます。 

事前登録を行うことで、解答発表の準備完了通知を受け取ることが可能です。なお、利用料は無料です。 

①カイゴジョブ 

-発表 URL：https://www.kaigojob.com/professions/care-manager/article-care-manager-ex

amination-answer.html 

-提供内容：解答の公開および、自己採点ツールの提供、他受験者の点数からの相対評価の確認 

-事前登録：カイゴジョブ公式 LINE アカウントへの友だち登録が必要 

 

②ケア人材バンク 

-発表 URL：https://www.carejinzaibank.com/column/caremanager/register/ 

-提供内容：解答の公開および、合格後の研修情報などを含む実務コンテンツの提供 

-事前登録：解答速報公開ページへのメールアドレスの登録が必要 

 

※1：厚生労働省「介護保険事業状況報告の概要（令和 5年 6月暫定版）」（https://www.mhlw.go.jp/topics/kaigo/osirase/jigyo/

m23/2306.html）および「第 8期計画期間における介護保険の第 1号保険料について」（https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_1816

4.html）より 

※2：本プレスリリースでは当社所属のケアマネジャーから見た、支援難易度の高い事例を「支援困難事例」と表現している 

※3：厚生労働省「第 25 回介護支援専門員実務研修受講試験の実施状況について」（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bun

ya/hukushi_kaigo/kaigo_koureisha/hoken/jissi.html）より 

 

【「カイゴジョブ」について】 

介護職向け求人情報サイト。ホームヘルパーや施設介護職員、ケアマネジャー、サービス提供責任者、生活相談員な

ど、介護・福祉の仕事に特化した求人情報を提供。最適な事業者とのマッチングを支援しています。 

URL：https://www.kaigojob.com/ 

 

【「ケア人材バンク」について】 

ケアマネジャー・相談員向け人材紹介サービス。専任のキャリアパートナーが、求職者の希望をもとに最適な職場を紹

介。業界に特化した経験とノウハウ、独自のシステムを活かした的確なサポートが可能です。 

URL：https://www.carejinzaibank.com/ 

 

【株式会社エス・エム・エスについて】 

2003年創業、2011年東証一部上場、2022年 4月より東証の市場区分変更によりプライム市場へ移行。「高

齢社会に適した情報インフラを構築することで人々の生活の質を向上し、社会に貢献し続ける」ことをミッションに掲げ、
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「高齢社会×情報」を切り口にした 40以上のサービスを開発・運営しています。 

名称：株式会社エス・エム・エス 

所在地：東京都港区芝公園 2-11-1住友不動産芝公園タワー 

代表者：代表取締役社長 後藤夏樹 

会社設立：2003年 4月 

資本金：23億 1,518万円（2023年 3月 31日現在） 

従業員数：連結 3,703人、単体 2,343人（2023年 3月 31日現在） 

事業内容：高齢社会に求められる領域を、医療・介護・ヘルスケア・シニアライフと捉え、価値提供先であるエンドユー

ザ・従事者・事業者をつなぐプラットフォームとしての情報インフラを構築し、40以上のサービスを展開 

URL：https://www.bm-sms.co.jp/ 

 
【報道関係のお問い合わせ】 

株式会社エス・エム・エス PR グループ  電話：03-6721-2404 mail：smsinfo@bm-sms.co.jp 

 

https://www.bm-sms.co.jp/

